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Ханты-Мансийский автономный округ - Югра
Советский район
СОВЕТ   ДЕПУТАТОВ
ГОРОДСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ ТАЁЖНЫЙ
		                                                                                       
	


Р Е Ш Е Н И Е

  22 апреля 2019 года			                                                                                                       № 30

О внесении изменений в решение  Совета депутатов № 22 от 24 декабря 2018 года  «О бюджете городского поселения Таёжный  на 2019 год и плановый период 2020 и 2021 годов»

В соответствии с Бюджетным кодексом Российской Федерации, Уставом городского поселения Таёжный
СОВЕТ ДЕПУТАТОВ ГОРОДСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ ТАЁЖНЫЙ РЕШИЛ:

1. Внести изменения в решение Совета депутатов № 22 от 24.12.2018 «О бюджете городского поселения Таёжный  на 2019 год и плановый период 2020 и 2021 годов»:
1.1. Приложения  4,5,8,9,10,11,22  изложить в новой редакции (приложения).
1.2.  Подпункт 1,2,3 пункта 1 статьи 1 изложить в следующей редакции:
«1) прогнозируемый  общий         объем      доходов   бюджета городского поселения Таёжный в сумме  31 310 312,75 рублей, в том числе безвозмездные поступления в сумме          24 365 812,75 рублей согласно приложению 5 к настоящему решению ;
2) общий         объем       расходов  бюджета городского поселения Таёжный в сумме 31 908 051,54 рублей;
3) дефицит бюджета городского поселения Таёжный на 2019 год в сумме  597 738,79 рублей;».
2. Опубликовать  данное  решение в газете «Вестник  Таёжного».
3. Данное решение вступает в силу  после  официального  опубликования (обнародования) в газете «Вестник Таёжного». 

Председатель Совета депутатов 
городского поселения Таёжный 					                         И.Н. Вахмина                                                                      

Глава городского поселения Таёжный				                           А.Р. Аширов

Приложения к настоящему решению опубликованы на официальном сайте городского поселения Таёжный в сети интернет в разделе – бюджет и финансы
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Р Е Ш Е Н И Е

 22 апреля 2019 года				                                                                            № 31


О внесении изменений в решения Совета депутатов городского поселения Таёжный

   В соответствии с Федеральным законом Российской Федерации от 06.10.2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Уставом городского поселения Таёжный, в целях  приведения в соответствие с действующим законодательством путем исправления технической ошибки

СОВЕТ ДЕПУТАТОВ ГОРОДСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ ТАЁЖНЫЙ РЕШИЛ:

1. Внести в решения Совета депутатов городского поселения Таёжный от 11.10.2018 № 05 «О внесении изменений в решение Совета депутатов от 12.12.2017 № 219 «О бюджете городского поселения Таёжный на 2018 год и плановый период 2019 и 2020 годов», от 03.12.2018 № 14 «О внесении изменений в решение Совета депутатов от 12.12.2017 № 219 «О бюджете городского поселения Таёжный на 2018 год и плановый период 2019 и 2020 годов», от 24.12.2018 № 23 «О внесении изменений в решение Совета депутатов от 12.12.2017 № 219 «О бюджете городского поселения Таёжный на 2018 год и плановый период 2019 и 2020 годов», от 13.02.2018 № 224 «О внесении изменений в решение Совета депутатов от 12.12.2017 № 219 «О бюджете городского поселения Таёжный на 2018 год и плановый период 2019 и 2020 годов», 28.03.2018 № 231 «О внесении изменений в решение Совета депутатов от 12.12.2017 № 219 «О бюджете городского поселения Таёжный на 2018 год и плановый период 2019 и 2020 годов», от 14.06.2018 № 240 «О внесении изменений в решение Совета депутатов от 12.12.2017 № 219 «О бюджете городского поселения Таёжный на 2018 год и плановый период 2019 и 2020 годов» следующие изменения:
1.1. Наименование решений изложить в следующей редакции:
 «О внесении изменений в решение Совета депутатов от 12.12.2017 № 219 «О бюджете городского поселения Таёжный на 2018 год и плановый период 2019 и 2020 годов»;
1.2. Пункт 1 решений изложить в следующей редакции:
«1. Внести в решение Совета депутатов от 12.12.2017 № 219 «О бюджете городского поселения Таёжный на 2018 год и плановый период 2019 и 2020 годов» следующие изменения:».
2. Опубликовать  данное  решение в газете «Вестник  Таёжного».
3. Данное решение вступает в силу  после  официального  опубликования (обнародования) в газете «Вестник Таёжного». 
Председатель Совета депутатов 
городского поселения Таёжный 					                         И.Н. Вахмина                                                                      



Глава городского поселения Таёжный				                           А.Р. Аширов
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Р Е Ш Е Н И Е

  22 апреля 2019 года			                                                                 № 32
Об утверждении отчета об исполнении 
бюджета за 2018 год

В соответствии с Бюджетным кодексом Российской Федерации, Уставом городского поселения Таёжный, решением  Совета депутатов городского поселения Таёжный  от 28.07.2015 г. № 95 «Об утверждении Положения о бюджетном процессе в городском  поселении Таежный Советского района» (с дополнениями и изменениями), рассмотрев представленный администрацией городского поселения Таёжный отчёт об исполнении бюджета городского поселения Таёжный  за 2018 год, учитывая результаты публичных слушаний
СОВЕТ ДЕПУТАТОВ ГОРОДСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ ТАЁЖНЫЙ РЕШИЛ:
1. Утвердить   отчет   об   исполнении   бюджета  за 2018  год  по  доходам  в  сумме 39 475 386,85 рублей и расходам в сумме 39 109 027,25 рубля с превышением доходов над расходами (профицит бюджета городского поселения Таёжный) в сумме  366 359,60  рублей с показателями:
- доходы бюджета по кодам классификации доходов бюджета городского поселения Таёжный за 2018 год (приложение 1);
- доходы бюджета по кодам видов, подвидов доходов, классификации операций сектора государственного управления, относящихся к доходам бюджета городского поселения Таёжный за 2018 год (приложение 2);
- расходы бюджета по разделам и подразделам классификации расходов бюджета городского  поселения Таёжный за 2018 год (приложение 3);
- расходы бюджета по разделам и подразделам, целевым статьям и видам расходов классификации расходов бюджета городского поселения Таёжный в ведомственной структуре за 2018 год (приложение 4);
-  источники финансирования дефицита бюджета по кодам классификации источников финансирования дефицита бюджета  городского поселения Таёжный за 2018 год (приложение 5);
- источники финансирования дефицита бюджета по кодам групп, подгрупп, статей, видов источников финансирования дефицитов бюджетов классификации операций сектора государственного управления, относящихся к источникам финансирования дефицитов бюджетов городского поселения Таёжный за 2018 год  (приложение 6);
- перечень целевых программ городского поселения Таёжный за 2018 год (приложение 7);
- иные межбюджетные трансферты бюджету городского поселения Таёжный Советского района за 2018 год (приложение 8);
- распределение межбюджетных трансфертов, переданных бюджету Советского района из бюджета городского поселения Таёжный  на осуществление части полномочий по решению вопросов местного значения в соответствии с заключенными соглашениями за 2018 год (приложение 9);
- бюджетные ассигнования, направленные на оплату труда (денежное довольствие, денежное содержание) (приложение 10). 
2.  Опубликовать настоящее решение в  газете «Вестник  Таёжного» и разместить на официальном сайте городского поселения Таёжный в сети Интернет.
3. Настоящее решение вступает в силу со дня, следующего за днём его  официального опубликования  в газете «Вестник  Таёжного».

Председатель Совета депутатов 
городского поселения Таёжный 					                         И.Н. Вахмина                                                                      

Глава городского поселения Таёжный				                           А.Р. Аширов

Приложения к настоящему решению опубликованы на официальном сайте городского поселения Таёжный в сети интернет в разделе – бюджет и финансы
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Р Е Ш Е Н И Е 

  22 апреля  2019 года				                                                                 № 34

О  внесении  изменений   в решение Совета депутатов городского поселения Таёжный от 29.12.2015 № 117 «Об утверждении местных нормативов градостроительного проектирования городского поселения Таёжный»

В соответствии с Федеральным законом Российской Федерации от 06.10.2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Федеральным законом от 03.08.2018 № 342-ФЗ «О внесении изменений в Градостроительный кодекс Российской Федерации и отдельные законодательные акты Российской Федерации»,  Уставом городского поселения Таёжный

СОВЕТ ДЕПУТАТОВ ГОРОДСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ ТАЁЖНЫЙ РЕШИЛ:

1. Внести в решение Совета депутатов городского поселения Таёжный от 29.12.2015 № 117 «Об утверждении местных нормативов градостроительного проектирования городского поселения Таёжный» (далее – Решение) следующие изменения:
1.1. в абзаце 31 раздела 1.2. местных нормативов градостроительного проектирования городского поселения Таёжный, утвержденных Решением, слова "временных построек, киосков, навесов и других подобных построек" заменить словами "некапитальных строений, сооружений и неотделимых улучшений земельного участка (замощение, покрытие и другие)".
2. Настоящее решение вступает в силу после официального опубликования в порядке, установленном Уставом городского поселения Таёжный.

Председатель Совета депутатов 
городского поселения Таёжный 						                  И.Н.Вахмина                                                                      

Глава городского поселения Таёжный	       					         А.Р.Аширов
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Р Е Ш Е Н И Е 

22 апреля 2019 года								          № 35

Об общих принципах профессиональной этики и основных правилах поведения  лиц, замещающих муниципальные  должности в городском поселении Таёжный

В целях установления этических норм и правил поведения лиц, замещающих муниципальные должности в городском поселении Таёжный, в соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 12 августа 2002 года № 885 «Об утверждении общих принципов служебного поведения государственных служащих», руководствуясь Уставом городского поселения Таёжный,
	


Совет депутатов городского поселения Таёжный решил:

1. Утвердить общие принципы профессиональной этики и основные правила поведения лиц, замещающих муниципальные должности в городском поселении Таёжный (приложение).
2. Опубликовать настоящее решение в порядке, предусмотренном Уставом городского поселения Таёжный, и разместить на официальном сайте городского поселения Таёжный.
3. Настоящее решение вступает в силу после его официального опубликования.


Председатель Совета депутатов 
городского поселения Таёжный 				                                          И.Н.Вахмина                                                                      

Глава городского поселения Таёжный				                                 А.Р.Аширов

Приложение
к решению Совета депутатов
городского поселение Таёжный
от 22.04.2019  №35

Общие принципы 
профессиональной этики и основные правила поведения 
лиц, замещающих муниципальные должности 
в городском поселении Таёжный
1. Общие положения
1.1. Общих принципов профессиональной этики и основных правил поведения обязаны придерживаться все лица, замещающие муниципальные должности в городском поселении Таёжный (далее – лица, замещающие муниципальные должности).
1.2. Лица, замещающие муниципальные должности, обязаны ознакомиться с общими принципами профессиональной этики и основными правилами поведения и соблюдать их в процессе осуществления своих полномочий.
1.3. Лица, замещающие муниципальные должности, должны принимать все необходимые меры для соблюдения общих принципов профессиональной этики и основных правил поведения.
1.4. Целями общих принципов профессиональной этики и основных правил поведения лиц, замещающих муниципальные должности, является установление этических норм и правил поведения указанных лиц для достойного выполнения ими своей профессиональной деятельности, а также содействие укреплению авторитета органов местного самоуправления городского поселения Таёжный, доверия граждан к указанным органам местного самоуправления и обеспечение единых норм поведения лиц,  замещающих муниципальные должности.
1.5. Общие принципы профессиональной этики и основные правила поведения лиц, замещающих муниципальные должности, призваны повысить эффективность выполнения указанными лицами своих должностных полномочий.
1.6. Общие принципы профессиональной этики и основные правила поведения лиц, замещающих муниципальные должности, служат основой для формирования должной морали в сфере деятельности органов местного самоуправления, выступают как институт общественного сознания и нравственности лиц, замещающих муниципальные должности, и их самоконтроля.
1.7. Знание и соблюдение лицами, замещающими муниципальные должности, общих принципов профессиональной этики и основных правил поведения является одним из критериев оценки качества их профессиональной деятельности.
2. Основные принципы профессиональной этики и правила
поведения лиц, замещающих муниципальные должности
2.1. Основные принципы профессиональной этики и правила поведения лиц, замещающих муниципальные должности, являются основой поведения граждан Российской Федерации в связи с замещением ими муниципальных должностей.
2.2. Лица, замещающие муниципальные должности, сознавая ответственность перед государством, обществом и гражданами, призваны:
1) исполнять должностные полномочия добросовестно и на высоком профессиональном уровне в целях обеспечения эффективной работы органов местного самоуправления;
2) исходить из того, что признание, соблюдение и защита прав и свобод человека и гражданина определяют основной смысл и содержание деятельности органов местного самоуправления и лиц, замещающих муниципальные должности;
3) осуществлять свою деятельность в пределах полномочий соответствующего органа местного самоуправления;
4) не оказывать предпочтения каким-либо профессиональным или социальным группам и организациям, быть независимыми от влияния отдельных граждан, профессиональных или социальных групп и организаций;
5) исключать действия, связанные с влиянием каких-либо личных, имущественных (финансовых) и иных интересов, препятствующих добросовестному исполнению ими должностных полномочий;
6) уведомлять органы прокуратуры или другие государственные органы либо органы местного самоуправления обо всех случаях обращения каких-либо лиц в целях склонения к совершению коррупционных правонарушений;
7) соблюдать установленные федеральными законами ограничения и запреты, исполнять обязанности, связанные с замещением муниципальной должности;
8) соблюдать беспристрастность, исключающую возможность влияния на их служебную деятельность решений политических партий и общественных объединений;
9) соблюдать нормы служебной, профессиональной этики и правила делового поведения;
10) проявлять корректность и внимательность в обращении с гражданами и должностными лицами;
11) проявлять терпимость и уважение к обычаям и традициям народов России и других государств, учитывать культурные и иные особенности различных этнических, социальных групп и конфессий, способствовать межнациональному и межконфессиональному согласию;
12) воздерживаться от поведения, которое могло бы вызвать сомнение в добросовестном исполнении должностных полномочий, а также избегать конфликтных ситуаций, способных нанести ущерб его репутации или авторитету органа местного самоуправления;
13) принимать предусмотренные законодательством Российской Федерации меры по недопущению возникновения конфликта интересов и урегулированию возникших случаев конфликта интересов;
14) не использовать служебное положение для оказания влияния на деятельность государственных органов, органов местного самоуправления, организаций, должностных лиц, государственных (муниципальных) служащих и граждан при решении вопросов личного характера;
15) воздержаться от публичных высказываний, суждений и оценок в отношении деятельности органа местного самоуправления, его руководителя, если это не входит в обязанности лица, замещающего муниципальную должность;
16) соблюдать установленные в органе местного самоуправления правила публичных выступлений и предоставления служебной информации;
17) уважительно относиться к деятельности представителей средств массовой информации по информированию общества о работе органа местного самоуправления, а также оказывать содействие в получении достоверной информации в установленном порядке;
18) воздерживаться в публичных выступлениях, в том числе в средствах массовой информации, от обозначения стоимости в иностранной валюте (условных денежных единицах) на территории Российской Федерации товаров, работ, услуг и иных объектов гражданских прав, сумм сделок между резидентами Российской Федерации, показателей бюджетов всех уровней бюджетной системы Российской Федерации, размеров государственных и муниципальных заимствований, государственного и муниципального долга, за исключением случаев, когда это необходимо для точной передачи сведений либо предусмотрено законодательством Российской Федерации, международными договорами Российской Федерации, обычаями делового оборота;
19) постоянно стремиться к обеспечению как можно более эффективного распоряжения ресурсами, находящимися в сфере его ответственности.
2.3. Лица, замещающие муниципальные должности, обязаны соблюдать Конституцию Российской Федерации, федеральные конституционные и федеральные законы, иные нормативные правовые акты Российской Федерации и Ханты-Мансийского автономного округа – Югры, а также муниципальные нормативные правовые акты городского поселения Таёжный.
2.4. Лица, замещающие муниципальные должности, в своей деятельности не должны допускать нарушение законов и иных нормативных правовых актов исходя из политической, экономической целесообразности либо по иным мотивам.
2.5. Лица, замещающие муниципальные должности, обязаны противодействовать проявлениям коррупции и предпринимать меры по ее профилактике в порядке, установленном законодательством Российской Федерации.
2.6. Лица, замещающие муниципальные должности, при исполнении ими должностных полномочий не должны допускать личную заинтересованность, которая приводит или может привести к конфликту интересов.
2.6.1. При назначении (избрании) на должность и исполнении должностных полномочий лица, замещающие муниципальные должности, обязаны заявлять о наличии или возможности наличия у них личной заинтересованности, которая влияет или может повлиять на надлежащее исполнение ими должностных полномочий.
2.7. Лица, замещающие муниципальные должности, обязаны представлять сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих и членов своей семьи в соответствии с законодательством Российской Федерации.
2.8. Лица, замещающие муниципальные должности, обязаны уведомлять органы прокуратуры Российской Федерации или другие государственные органы обо всех случаях обращения к ним каких-либо лиц в целях склонения к совершению коррупционных правонарушений.
2.9. Лицам, замещающим муниципальные должности, запрещается получать в связи с выполнением должностных полномочий не предусмотренные законодательством Российской Федерации вознаграждения (ссуды, денежное и иное вознаграждение, услуги, оплату развлечений, отдыха, транспортных расходов) и подарки от физических и юридических лиц.
2.10. Лица, замещающие муниципальные должности, могут обрабатывать и передавать служебную информацию при соблюдении действующих в органе местного самоуправления норм и требований, принятых в соответствии с законодательством Российской Федерации.
2.11. Лица, замещающие муниципальные должности, обязаны принимать соответствующие меры по обеспечению безопасности и конфиденциальности информации, за несанкционированное разглашение которой они несут ответственность или (и) которая стала известна им в связи с исполнением ими должностных полномочий.
2.12. Лица, замещающие муниципальные должности, наделенные организационно-распорядительными полномочиями по отношению к другим лицам, замещающим муниципальные должности, муниципальным служащим, должны быть для них образцом профессионализма, безупречной репутации, способствовать формированию в органе местного самоуправления либо его подразделении благоприятного для эффективной работы морально-психологического климата.
2.13. Лица, замещающие муниципальные должности, наделенные организационно-распорядительными полномочиями по отношению к другим лицам, замещающим муниципальные должности, муниципальным служащим, призваны:
1) принимать меры по предотвращению и урегулированию конфликта интересов;
2) принимать меры по предотвращению коррупции;
3) не допускать случаев принуждения других лиц, замещающих муниципальные должности, муниципальных служащих к участию в деятельности политических партий и общественных объединений.
2.14. Лица, замещающие муниципальные должности, наделенные организационно-распорядительными полномочиями по отношению к другим лицам, замещающим муниципальные должности, муниципальным служащим, должны принимать меры к тому, чтобы подчиненные ему другие лица, замещающие муниципальные должности, муниципальные служащие не допускали коррупционно опасного поведения, своим личным поведением подавать пример честности, беспристрастности и справедливости.
2.15. Лица, замещающие муниципальные должности, наделенные организационно-распорядительными полномочиями по отношению к другим лицам, замещающим муниципальные должности, муниципальным служащим несут ответственность в соответствии с законодательством Российской Федерации за действия или бездействие подчиненных им сотрудников, нарушающих принципы этики и правила поведения, если они не приняли меры по недопущению таких действий или бездействия.
3. Этические правила поведения лиц, замещающих
муниципальные должности
3.1. В своем поведении лицам, замещающим муниципальные должности, необходимо исходить из конституционных положений о том, что человек, его права и свободы являются высшей ценностью, и каждый гражданин имеет право на неприкосновенность частной жизни, личную и семейную тайну, защиту чести, достоинства, своего доброго имени.
3.2. В своем поведении лица, замещающие муниципальные должности, воздерживаются от:
1) любого вида высказываний и действий дискриминационного характера по признакам пола, расы, национальности, языка, гражданства, социального, имущественного или семейного положения, политических или религиозных предпочтений;
2) грубости, проявлений пренебрежительного тона, заносчивости, предвзятых замечаний, предъявления неправомерных, незаслуженных обвинений;
3) угроз, оскорбительных выражений или реплик, действий, препятствующих нормальному общению или провоцирующих противоправное поведение;
4) курения во время служебных совещаний, бесед, иного служебного общения с гражданами.
3.3. Лица, замещающие муниципальные должности, призваны способствовать своим поведением установлению в коллективе деловых взаимоотношений и конструктивного сотрудничества друг с другом.
3.4. Лица, замещающие муниципальные должности, должны быть вежливыми, доброжелательными, корректными, внимательными и проявлять терпимость в общении с гражданами и коллегами.
3.5. Внешний вид лиц, замещающих муниципальные должности, при исполнении ими должностных полномочий в зависимости от условий и формата служебного мероприятия должен способствовать уважительному отношению граждан к органам местного самоуправления, соответствовать общепринятому деловому стилю, который отличают официальность, сдержанность, традиционность, аккуратность.

4. Ответственность за нарушение положений общих принципов профессиональной этики и основных правил поведения лиц,
замещающих муниципальные должности
4.1. Нарушение лицами, замещающими муниципальные должности, общих принципов профессиональной этики и основных правил поведения рассматривается на заседании Координационного органа по противодействию коррупции при Совете депутатов городского поселения Таёжный.
4.2. Координационный орган вправе применить к нарушителю настоящих общих принципов профессиональной этики и основных правил поведения меры воздействия:
1) вынести моральное осуждение;
2) рекомендовать лицу, замещающему муниципальную должность, принять меры по исключению случаев нарушений общих принципов профессиональной этики и основных правил поведения.
4.3. При совершении проступка, порочащего честь, достоинство лица, замещающего муниципальную должность, Комиссия вправе вынести вопрос на обсуждение Совета депутатов городского поселения Таёжный.
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Ханты-Мансийский автономный округ - Югра
Советский район
СОВЕТ   ДЕПУТАТОВ
ГОРОДСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ ТАЁЖНЫЙ
		                                                                                       
	


Р Е Ш Е Н И Е

22 апреля 2019 года										№ 36

О Порядке сообщения лицами, замещающими  муниципальные должности городского поселения Таёжный,  о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей,  которая приводит или может привести к конфликту интересов


В соответствии с частью 4.1 статьи 12.1 Федерального закона от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», статьей 9.2 Закона Ханты-Мансийского автономного округа – Югры от 25 сентября 2008 года № 86-оз «О мерах по противодействию коррупции в Ханты-Мансийском автономном округе – Югре», Уставом городского поселения Таёжный,

Совет депутатов городского поселения решил:

	1. Утвердить Порядок сообщения лицами, замещающими муниципальные должности городского поселения Таёжный, о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов (приложение).
2. Опубликовать настоящее решение в порядке, предусмотренном Уставом городского поселения Таёжный, и разместить на официальном сайте городского поселения Таёжный.
3. Настоящее решение вступает в силу после его официального опубликования.


Председатель Совета депутатов 
городского поселения Таёжный 					                       И.Н.Вахмина                                                                      

Глава городского поселения Таёжный	    				              А.Р.Аширов



Приложение
к решению Совета депутатов
городского поселения Таёжный
от 22.04.2019 № 36

Порядок 
сообщения лицами, замещающими муниципальные должности городского поселения Таёжный, о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов 

1. Настоящий Порядок устанавливает процедуру сообщения лицами, замещающими муниципальные должности городского поселения Таёжный (далее – лица, замещающие муниципальные должности), о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов.
2. Лица, замещающие муниципальные должности, обязаны в соответствии с законодательством Российской Федерации о противодействии коррупции, сообщать о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов, а также принимать меры по предотвращению или урегулированию конфликта интересов.
[bookmark: Par133]3. Сообщение оформляется в письменной форме в виде уведомления о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов (далее – уведомление).
4. Лицо, замещающее муниципальную должность, направляет председателю координационного органа по противодействию коррупции при Совете депутатов городского поселения Таёжный (далее – координационный орган) уведомление, составленное по форме согласно приложению 1 к настоящему Порядку.
5. Уведомление подписывает лицо, замещающее муниципальную должность, лично с указанием даты его составления.
6. Лицо, замещающее муниципальную должность, подает уведомление любым удобным для него способом (лично или по почте).
6.1. К уведомлению в обязательном порядке прилагаются все имеющиеся материалы и документы, подтверждающие обстоятельства, доводы и факты, изложенные в уведомлении, а также подтверждающие принятие мер по предотвращению и (или) урегулированию конфликта интересов.
7. Прием и регистрация уведомления осуществляется ведущим специалистом по общим вопросам администрации городского поселения Таёжный.
8. Уведомления подлежат обязательной регистрации в журнале регистрации уведомлений о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов (далее – далее журнал регистрации уведомлений), составленном по форме согласно приложению 2 к настоящему Порядку.
8.1. Регистрация уведомления осуществляется в день его поступления. Отказ в регистрации уведомления не допускается.
8.2. В случае поступления уведомления по почте в праздничный день или выходной день его регистрация осуществляется в рабочий день, следующий за праздничным или выходным днем.
8.3. Журнал регистрации уведомлений должен быть прошит, пронумерован и заверен печатью. 
9. Копия зарегистрированного в установленном порядке уведомления выдается лицу, замещающему муниципальную должность, под роспись либо направляется по почте с уведомлением о вручении.
[bookmark: Par142]10. Специалист по вопросам противодействия коррупции администрации городского поселения Таёжный,  осуществляет предварительное рассмотрение уведомления, в ходе которого имеет право получать в установленном порядке от лица, направившего уведомление, пояснения по изложенным в нем обстоятельствам, а председатель координационного органа может направлять в установленном порядке запросы в федеральные органы государственной власти, органы государственной власти субъектов Российской Федерации, иные государственные органы, органы местного самоуправления и заинтересованные организации.
11. По результатам предварительного рассмотрения уведомления специалист по вопросам противодействия коррупции администрации городского поселения Таёжный подготавливается мотивированное заключение.
11.1. Уведомление, заключение и другие материалы, полученные в ходе предварительного рассмотрения уведомления, в течение 7 рабочих дней со дня поступления представляются председателю координационного органа. 

Приложение 1
к Порядку сообщения лицами,  замещающими муниципальные должности городского поселения Таёжный, о возникновении личной заинтересованности  при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести  к конфликту интересов
________________________
(отметка об ознакомлении)

Председателю  координационного органа 
по противодействию коррупции при 
Совете депутатов городского поселения Таёжный 
______________________________________
                                         (Ф.И.О.)
от __________________________________________
(Ф.И.О. лица, замещающего муниципальную должность)
____________________________________________
                                             (замещаемая должность)
                                          
[bookmark: Par337]Уведомление
о возникновении личной заинтересованности при исполнении
должностных обязанностей, которая приводит или может
привести к конфликту интересов

Сообщаю о возникновении у меня личной заинтересованности при исполнении должностных  обязанностей,  которая приводит или может привести к конфликту интересов (нужное подчеркнуть).
Обстоятельства,     являющиеся    основанием    возникновения    личной заинтересованности: ______________________________________________________________
________________________________________________________________________________
Должностные   обязанности,  на  исполнение  которых  влияет  или может повлиять личная заинтересованность: _______________________________________________________
________________________________________________________________________________   
Предлагаемые   меры  по  предотвращению  или  урегулированию  конфликта интересов: ______________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
Намереваюсь   (не   намереваюсь)   лично  присутствовать  на  заседании координационного органа по противодействию коррупции при Совете депутатов городского поселения Таёжный при рассмотрении настоящего уведомления (нужное подчеркнуть).

«__» ________ 20__ г. _____________________                          ______________________
                                  (подпись лица, замещающего                      (расшифровка подписи)
                                   муниципальную должность)


[bookmark: Par122]Приложение 2
к Порядку сообщения лицами,  замещающими муниципальные должности городского поселения Таёжный, о возникновении личной заинтересованности  при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести  к конфликту интересов

Журнал 
регистрации уведомлений о возникновении личной заинтересованности при исполнении
должностных обязанностей, которая приводит или может
привести к конфликту интересов

Начат «____» ____________________ 20___ г.
Окончен «____» ____________________ 20___ г.
На _____ листах.

	Номер и дата регистрации уведомления
	Ф.И.О. лица, замещающего муниципальную должность, подавшего уведомление
	Краткое содержание уведомления
	Ф.И.О. и подпись лица, регистрирующего уведомление
	Примечание
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Ханты - Мансийский автономный округ – Югра
Советский  район
СОВЕТ   ДЕПУТАТОВ
ГОРОДСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ ТАЁЖНЫЙ
		                                                                                      
	


Р Е Ш Е Н И Е 
22 апреля 2019 года								          № 37

О координационном органе по противодействию коррупции при Совете депутатов городского поселения Таёжный

В соответствии с Федеральным законом от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Уставом городского поселения Таёжный,

Совет депутатов городского поселения Таёжный решил:

[bookmark: sub_2024]1. Утвердить Положение о координационном органе по противодействию коррупции при Совете депутатов городского поселения Таёжный (приложение).
2. Признать утратившим силу решение Совета депутатов от 19.02.2016 № 123 «О координационном органе по противодействию коррупции при Совете депутатов городского поселения Таёжный».
3. Опубликовать настоящее решение в порядке, предусмотренном Уставом городского поселения Таёжный, и разместить на официальном сайте городского поселения Таёжный.
4. Настоящее решение вступает в силу после его официального опубликования.

Председатель Совета депутатов 
городского поселения Таёжный 					                       И.Н.Вахмина                                                                      
Глава городского поселения Таёжный	    				              А.Р.Аширов
					
Приложение 
к решению Совета депутатов
городского поселения Таёжный
от 22.04.2019 № 37

Положение о координационном органе по противодействию коррупции
 при Совете депутатов городского поселения Таёжный

1. Настоящее Положение определяет порядок формирования и деятельности координационного органа по противодействию коррупции при Совете депутатов городского поселения Таёжный (далее – координационный орган).
2. Координационный орган в своей деятельности руководствуется Конституцией Российской Федерации, федеральными законами и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, законами Ханты-Мансийского автономного округа – Югры, иными нормативными правовыми актами Ханты-Мансийского автономного округа – Югры, Уставом городского поселения Таёжный, муниципальными правовыми актами городского поселения Таёжный, настоящим Положением.
3. Деятельность координационного органа основывается на следующих основных принципах: законность, гласность, справедливость, самостоятельность и независимость каждого члена координационного органа в принятии решения.
4. Координационный орган рассматривает вопросы, связанные с соблюдением лицами, замещающими муниципальные должности городского поселения Таёжный (далее – лица, замещающие муниципальные должности), ограничений и запретов, требований о предотвращении или урегулировании конфликта интересов, исполнения ими обязанностей, установленных Федеральным законом от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», другими федеральными законами, а также общих принципов профессиональной этики и основных правил поведения, утвержденных решением Совета депутатов городского поселения Таёжный.
4.1. Координационный орган не рассматривает вопросы, связанные с соблюдением лицами, замещающими муниципальные должности, обязанности по предоставлению сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также требований, установленных Федеральным законом от 03.12.2012 № 230-ФЗ «О контроле за соответствием расходов лиц, замещающих государственные должности, и иных лиц их доходам», Федеральным законом от 07.05.2013 № 79-ФЗ «О запрете отдельным категориям лиц открывать и иметь счета (вклады), хранить наличные денежные средства и ценности в иностранных банках, расположенных за пределами территории Российской Федерации, владеть и (или) пользоваться иностранными финансовыми инструментами».
5. Координационный орган формируется в составе председателя, его заместителя, секретаря и членов координационного органа. Все члены координационного органа при принятии решения обладают равными правами. В отсутствие председателя его обязанности исполняет заместитель председателя координационного органа.
6. В состав координационного органа входят:
6.1. председатель Совета депутатов городского поселения Таёжный – председатель координационного органа;
6.2. заместитель председателя Совета депутатов городского поселения Таёжный – заместитель председателя координационного органа;
6.3. председатели постоянных комиссий Совета депутатов городского поселения Таёжный либо по одному представителю от каждой постоянной комиссии Совета депутатов городского поселения Таёжный на основании ее решения;
6.4. ведущий специалист по общим вопросам администрации городского поселения Таёжный (секретарь координационного органа);
6.5. представитель (представители) научных, образовательных и общественных организаций. Лица, указанные в настоящем подпункте, включаются в состав координационного органа по согласованию с соответствующими организациями на основании запроса.
7. Число членов координационного органа, не замещающих муниципальные должности, должно составлять не менее одной четверти от общего числа членов координационного органа.
8. Состав координационного органа формируется таким образом, чтобы исключить возможность возникновения конфликта интересов, который мог бы повлиять на принимаемые координационным органом решения.
9. Персональный состав координационного органа утверждается распоряжением председателя Совета депутатов городского поселения Таёжный.
[bookmark: Par23]10. Заседание координационного органа считается правомочным, если на нем присутствует не менее двух третей от общего числа членов координационного органа. Проведение заседаний с участием только членов координационного органа, замещающих муниципальные должности, недопустимо.
11. При возникновении прямой или косвенной личной заинтересованности члена координационного органа, которая может привести к конфликту интересов при рассмотрении вопроса, включенного в повестку дня заседания координационного органа, он обязан до начала заседания заявить об этом. В таком случае соответствующий член координационного органа не принимает участия в рассмотрении указанного вопроса.
12. По решению координационного органа к участию в заседании координационного органа с правом совещательного голоса могут быть приглашены с соблюдением законодательства Российской Федерации о персональных данных и государственной тайне муниципальные служащие городского поселения Таёжный, специалисты, иные лица, которые могут дать пояснения по вопросам, рассматриваемым на заседании координационного органа, в том числе по вопросам урегулирования конфликта интересов, соблюдения законодательства Российской Федерации о противодействии коррупции (далее - иные приглашенные лица).
[bookmark: Par28]13. Основаниями для проведения заседания координационного органа являются:
[bookmark: Par29]13.1. представление материалов проверки, проведенной в соответствии с Положением о проверке соблюдения ограничений и запретов, общих принципов профессиональной этики и основных правил поведения лицами, замещающими муниципальные должности городского поселения Таёжный, утвержденным решением Совета депутатов городского поселения Таёжный, свидетельствующих:
о несоблюдении лицом, замещающим муниципальную должность, ограничений и запретов, требований о предотвращении или урегулировании конфликта интересов, неисполнения им обязанностей, установленных Федеральным законом от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», другими федеральными законами;
о несоблюдении лицом, замещающим муниципальную должность, общих принципов профессиональной этики и основных правил поведения, утвержденных решением Совета депутатов городского поселения Таёжный;
13.2. поступившее специалисту по вопросам противодействия коррупции администрации городского поселения Таёжный уведомление лица, замещающего муниципальную должность, о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов.
14. Координационный орган не рассматривает сообщения о преступлениях и административных правонарушениях, а также анонимные обращения.
15. Ведущим специалистом по общим вопросам администрации городского поселения Таёжный осуществляется предварительное рассмотрение уведомления, указанного в подпункте 13.2. пункта 13 настоящего Положения, и по результатам его рассмотрения подготавливается мотивированное заключение.
16. Специалист по вопросам противодействия коррупции администрации городского поселения Таёжный, при подготовке мотивированного заключения имеет право получать от лица, направившего уведомление, пояснения по изложенным в нем обстоятельствам, а председатель координационного органа вправе направлять запросы в федеральные органы государственной власти, органы государственной власти субъектов Российской Федерации, иные государственные органы, органы местного самоуправления, иные организации.
17. Мотивированное заключение, предусмотренное пунктом 15 настоящего Положения, должно содержать:
[bookmark: sub_3201]17.1. Информацию, изложенную в уведомлении, указанном в подпункте 13.2. пункта 13 настоящего Положения.
[bookmark: sub_3202]17.2. Информацию, полученную от федеральных органов государственной власти, органов государственной власти субъектов Российской Федерации, органов местного самоуправления и организаций на основании запросов.
[bookmark: sub_3203]17.3. Мотивированный вывод по результатам предварительного рассмотрения уведомления, указанного в подпункте «б» пункта 13 настоящего Положения, а также рекомендации для принятия одного из решений в соответствии с пунктом 25 настоящего Положения или иного решения в соответствии с пунктом 26 настоящего Положения.
18. Председатель координационного органа при поступлении к нему информации, содержащей основания для проведения заседания координационного органа:
18.1. В 10-дневный срок назначает дату заседания координационного органа. При этом дата заседания координационного органа не может быть назначена позднее 20 дней со дня поступления указанной информации.
18.2. Организует ознакомление лица, замещающего муниципальную должность, в отношении которого координационным органом рассматривается вопрос о соблюдении ограничений и запретов, требований о предотвращении или урегулировании конфликта интересов, исполнения им обязанностей, установленных Федеральным законом от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», другими федеральными законами, а также общих принципов профессиональной этики и основных правил поведения, его представителя, членов координационного органа с информацией, указанной в пункте 13 настоящего Положения;
18.3. Уведомляет лицо, замещающее муниципальную должность, в отношении которого координационным органом рассматривается вопрос о соблюдении ограничений и запретов, требований о предотвращении или урегулировании конфликта интересов, исполнения им обязанностей, установленных Федеральным законом от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», другими федеральными законами, а также общих принципов профессиональной этики и основных правил поведения, его представителя, членов координационного органа, иных приглашенных лиц о дате, времени и месте проведения заседания координационного органа не позднее, чем за три рабочих дня до дня заседания координационного органа.
[bookmark: Par62]19. Заседание координационного органа проводится в присутствии лица, замещающего муниципальную должность, в отношении которого рассматривается  вопрос о соблюдении ограничений и запретов, требований о предотвращении или урегулировании конфликта интересов, исполнения обязанностей, установленных Федеральным законом от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», другими федеральными законами, а также общих принципов профессиональной этики и основных правил поведения, за исключением случаев, указанных в пункте 20 настоящего Положения.
20. Заседание координационного органа проводится в отсутствие лица, замещающего муниципальную должность, в случае:
20.1. Наличия письменной просьбы лица, замещающего муниципальную должность, о рассмотрении вопроса без его участия;
20.2. Если лицо, замещающее муниципальную должность, намеревающееся лично присутствовать на заседании координационного органа и надлежащим образом извещенное о времени и месте его проведения, не явилось на заседание координационного органа.
21. На заседании координационного органа заслушиваются пояснения лица, замещающего муниципальную должность, его представителя, иных приглашенных лиц, рассматриваются материалы по существу вынесенных на данное заседание вопросов, а также дополнительные материалы.
22. Члены координационного органа, иные приглашенные лица, не вправе разглашать сведения, ставшие им известными в ходе работы координационного органа.
[bookmark: Par73]23. По итогам рассмотрения вопроса, указанного в абзаце втором подпункта «а» пункта 13 настоящего Положения, координационный орган принимает одно из следующих решений:
23.1. Установить, что лицо, замещающее муниципальную должность, соблюдало ограничения и запреты, требования о предотвращении или урегулировании конфликта интересов, а также в обеспечении исполнения им обязанностей, установленных Федеральным законом от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», другими федеральными законами;
23.2. Установить, что лицо, замещающее муниципальную должность, не соблюдало ограничения и запреты, требования о предотвращении или урегулировании конфликта интересов, а также в обеспечении исполнения им обязанностей, установленных Федеральным законом от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», другими федеральными законами. В этом случае, лицо, замещающее муниципальную должность, несет ответственность в соответствии с законодательством Российской Федерации.
24. По итогам рассмотрения вопроса, указанного в абзаце третьем подпункта 13.1. пункта 13 настоящего Положения, координационный орган принимает одно из следующих решений:
24.1. Установить, что лицо, замещающее муниципальную должность, соблюдало общие принципы профессиональной этики и основные правила поведения, утвержденные решением Совета депутатов городского поселения Таёжный.
24.2. Установить, что лицо, замещающее муниципальную должность, не соблюдало (нарушило) общие принципы профессиональной этики и основные правила поведения, утвержденные решением Совета депутатов городского поселения Таёжный. В этом случае координационный орган применяет к лицу, замещающему муниципальную должность, меры воздействия, предусмотренные решением Совета депутатов городского поселения Таёжный «Об общих принципах профессиональной этики и основных правилах поведения лиц, замещающих муниципальные должности городского поселения Таёжный».
25. По итогам рассмотрения уведомления, указанного в подпункте «б» пункта 13 настоящего Положения, координационный орган принимает одно из следующих решений:
[bookmark: sub_16201]25.1. Признать, что при исполнении должностных обязанностей лицом, замещающим муниципальную должность, представившим уведомление, указанное в подпункте «б» пункта 13 настоящего Положения, конфликт интересов отсутствует.
[bookmark: sub_16202]25.2. Признать, что при исполнении должностных обязанностей лицом, замещающим муниципальную должность, представившим уведомление, указанное в подпункте «б» пункта 13 настоящего Положения, личная заинтересованность приводит или может привести к конфликту интересов. В этом случае координационный орган рекомендует лицу, замещающему муниципальную должность, представившему уведомление, указанное в подпункте «б» пункта 13 настоящего Положения, принять меры по предотвращению или урегулированию конфликта интересов.
[bookmark: sub_16203]25.3. Признать, что лицом, замещающим муниципальную должность, представившим уведомление, указанное в подпункте «б» пункта 13 настоящего Положения, не соблюдались требования об урегулировании конфликта интересов. В этом случае координационный орган рекомендует Совету депутатов городского поселения Таёжный применить к лицу, замещающему муниципальную должность, представившему уведомление, указанное в подпункте «б» пункта 13 настоящего Положения, конкретную меру ответственности, предусмотренную законодательством Российской Федерации.
26. По итогам рассмотрения вопросов, указанных в пункте 13 настоящего Положения, и при наличии оснований, установленных Федеральным законом от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», другими федеральными законами координационный орган вправе принять иное решение, чем это предусмотрено пунктами 23 - 25 настоящего Положения. Основания и мотивы принятия такого решения должны быть отражены в протоколе заседания координационного органа.
[bookmark: Par101]27. Решения координационного органа по вопросам, указанным в пункте 13 настоящего Положения, принимаются открытым голосованием простым большинством голосов присутствующих на заседании членов координационного органа (если координационный орган не примет решение, определяющее иной порядок голосования).
28. Решение координационного органа оформляется протоколом, которое подписывают члены координационного органа, принимавшие участие в его заседании.
29. В случае если в уведомлении, указанном в подпункте «б» пункта 13 настоящего Положения, отдельном заявлении не содержится информация о намерении лица, замещающего муниципальную должность, в отношении которого проводится заседание координационного органа, лично присутствовать на заседании координационного органа, по решению председателя координационного органа голосование по вопросам, указанным в пункте 13 настоящего Положения, вправе проводиться заочно путем направления членам координационного органа опросных листов, а также иных материалов.
При заполнении опросного листа член координационного органа должен однозначно выразить свое мнение в отношении предлагаемого координационным органом решения, проголосовав за или против него. Подписанный членом координационного органа опросный лист направляется в координационный орган не позднее трех рабочих дней со дня его получения.
Решение координационного органа, принятое по итогам заочного голосования, оформляется протоколом в соответствии с требованиями пункта 30 настоящего Положения.
30. В протоколе заседания координационного органа указываются:
30.1. дата заседания координационного органа, фамилии, имена, отчества членов координационного органа, лица, замещающего муниципальную должность, в отношении которого координационным органом рассматривается вопрос о соблюдении ограничений и запретов, требований о предотвращении или урегулировании конфликта интересов, исполнения им обязанностей, установленных Федеральным законом от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», другими федеральными законами, а также общих принципов профессиональной этики и основных правил поведения, утвержденных решением Совета депутатов городского поселения Таёжный, его представителя, иных приглашенных лиц, участвующих в заседании.
30.2. Формулировка каждого из рассматриваемых на заседании координационного органа вопросов с указанием фамилии, имени, отчества лица, замещающего муниципальную должность, в отношении которого рассматривается вопрос о соблюдении ограничений и запретов, требований о предотвращении или урегулировании конфликта интересов, исполнения им обязанностей, установленных Федеральным законом от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», другими федеральными законами, а также общих принципов профессиональной этики и основных правил поведения, утвержденных решением Совета депутатов городского поселения Таёжный.
30.3. Предъявляемые к лицу, замещающему муниципальную должность, претензии, материалы, на которых они основываются;
30.4. Содержание пояснений лица, замещающего муниципальную должность, и иных приглашенных лиц по существу рассматриваемого вопроса;
30.5. Фамилии, имена, отчества выступивших на заседании лиц и краткое изложение их выступлений.
30.6. Источник информации, содержащей основания для проведения заседания координационного органа, дата поступления информации;
30.7. Другие сведения;
30.8. Результаты голосования координационного органа;
30.9. Решение координационного органа и обоснование его принятия.
31. Член координационного органа, несогласный с его решением, вправе в письменной форме изложить свое мнение, которое подлежит обязательному приобщению к протоколу заседания координационного органа и с которым должно быть ознакомлено лицо, замещающее муниципальную должность.
32. Копия протокола заседания координационного органа в 7-дневный срок со дня заседания координационного органа направляется в Совет депутатов городского поселения Таёжный, полностью или в виде выписок из него – лицу, замещающему муниципальную должность.
33. Совет депутатов городского поселения Таёжный обязан рассмотреть протокол заседания координационного органа и вправе учесть в пределах своей компетенции, содержащиеся в нем рекомендации при принятии решения в отношении лица, замещающего муниципальную должность.
33.1. О рассмотрении протокола координационного органа и принятом решении Совет депутатов городского поселения Таёжный в письменной форме уведомляет координационный орган в месячный срок со дня поступления к нему протокола заседания координационного органа. Решение Совета депутатов городского поселения Таёжный оглашается на ближайшем заседании координационного органа, и принимается к сведению без обсуждения.
34. Копия протокола заседания координационного органа или выписка из него приобщается к делу лица, замещающего муниципальную должность, в отношении которого рассмотрен вопрос о соблюдении ограничений и запретов, требований о предотвращении или урегулировании конфликта интересов, исполнения им обязанностей, установленных Федеральным законом от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», другими федеральными законами, а также общих принципов профессиональной этики и основных правил поведения, утвержденных решением Совета депутатов городского поселения Таёжный.
35. Организационно-техническое и документационное обеспечение деятельности координационного органа, а также информирование членов координационного органа о вопросах, включенных в повестку дня, о дате, времени и месте проведения заседания, ознакомление членов координационного органа с материалами, представляемыми для обсуждения на заседании координационного органа, осуществляются специалистом по вопросам противодействия коррупции администрации городского поселения Таёжный.
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Ханты - Мансийский автономный округ – Югра
Советский  район
СОВЕТ   ДЕПУТАТОВ
ГОРОДСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ ТАЁЖНЫЙ
		                                                                                      
	


Р Е Ш Е Н И Е 

22 апреля 2019									                № 38

О проверке соблюдения ограничений и запретов, общих принципов профессиональной этики  и основных правил поведения лицами, замещающими муниципальные должности городского поселения Таёжный

В соответствии с Федеральным законом от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», Уставом городского поселения Таёжный, решением Совета депутатов городского поселения Таёжный от 22.04.2019 № 35 «Об общих принципах профессиональной этики и основных правилах поведения лиц, замещающих муниципальные должности городского поселения Таёжный»

СОВЕТ ДЕПУТАТОВ ГОРОДСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ ТАЁЖНЫЙ РЕШИЛ:

1. Утвердить Положение о проверке соблюдения ограничений и запретов, общих принципов профессиональной этики и основных правил поведения лицами, замещающими муниципальные должности городского поселения Таёжный (приложение).
2. Опубликовать настоящее решение в порядке, предусмотренном Уставом городского поселения Таёжный, и разместить на официальном сайте городского поселения Таёжный.
3. Настоящее решение вступает в силу после его официального опубликования.

Председатель Совета депутатов 
городского поселения Таёжный 				                                          И.Н.Вахмина                                                                      

Глава городского поселения Таёжный				                                 А.Р.Аширов

									Приложение
к решению Совета депутатов
городского поселения Таёжный
от 22.04.2019 № 38


Положение о проверке соблюдения ограничений и запретов, общих принципов профессиональной этики и основных правил поведения лицами, замещающими
муниципальные должности городского поселения Таёжный
1.Настоящее Положение определяет порядок осуществления проверки:
а) соблюдения лицами, замещающими муниципальные должности городского поселения Таёжный (далее - лица, замещающие муниципальные должности), в течение трех лет, предшествующих поступлению информации, явившейся основанием для осуществления проверки, предусмотренной настоящим подпунктом, ограничений и запретов, требований о предотвращении или урегулировании конфликта интересов, исполнения ими обязанностей, установленных Федеральным законом от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», другими федеральными законами (далее - установленные ограничения и запреты);
б) соблюдения лицами, замещающими муниципальные должности, общих принципов профессиональной этики и основных правил поведения, утвержденных решением Советом депутатов городского поселения Таёжный (далее - общие принципы профессиональной этики и основные правила поведения).
2. Настоящее Положение не регулирует порядок осуществления проверки достоверности и полноты сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемых в соответствии с законодательством Российской Федерации о противодействии коррупции, а также исполнения требований, установленных Федеральными законами от 03.12.2012 № 230-ФЗ «О контроле за соответствием расходов лиц, замещающих государственные должности, и иных лиц их доходам», от 07.05.2013 № 79-ФЗ «О запрете отдельным категориям лиц открывать и иметь счета (вклады), хранить наличные денежные средства и ценности в иностранных банках, расположенных за пределами территории Российской Федерации, владеть и (или) пользоваться иностранными финансовыми инструментами».
3. Проверка, предусмотренная пунктом 1 настоящего Положения (далее - проверка), осуществляется ведущим специалистом по общим вопросам администрации городского поселения Таёжный.
4. Решение о проведении проверки принимается отдельно в отношении каждого лица, замещающего муниципальную должность, и оформляется решением Совета депутатов городского поселения Таёжный.
5. Основанием для осуществления проверки является информация о несоблюдении лицом, замещающим муниципальную должность, установленных ограничений и запретов, общих принципов профессиональной этики и основных правил поведения, представленная в письменном виде:
а) правоохранительными органами, иными государственными органами, органами местного самоуправления и их должностными лицами;
б) ведущим специалистом по общим вопросам администрации городского поселения Таёжный, либо специалистами, ответственными за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений;
в) постоянно действующими руководящими органами политических партий и зарегистрированных в соответствии с законом иных общероссийских общественных объединений, не являющихся политическими партиями;
г) Общественной палатой Ханты-Мансийского автономного округа - Югры;
д) общероссийскими средствами массовой информации.
6. Информация анонимного характера не является основанием для проверки.
7. Проверка осуществляется в срок, не превышающий 60 дней со дня вступления в силу решения Совета депутатов городского поселения Таёжный о проведении проверки. Срок проверки может быть продлен до 90 дней на основании решения Совета депутатов городского поселения Таёжный, в случае необходимости завершения мероприятий, предусмотренных пунктом 8 настоящего Положения.
8. При осуществлении проверки ведущий специалист по общим вопросам администрации городского поселения Таёжный:
а) вправе проводить собеседование с лицом, замещающим муниципальную должность;
б) изучают представленные лицом, замещающим муниципальную должность, дополнительные материалы, которые приобщаются к материалам проверки;
в) изучают пояснения, поступившие от лица, замещающего муниципальную должность, о несоблюдении им установленных ограничений и запретов, общих принципов профессиональной этики и основных правил поведения, подлежащих проверке;
[bookmark: Par82]г) обеспечивают направление запросов (кроме запросов в кредитные организации, налоговые органы Российской Федерации и органы, осуществляющие государственную регистрацию прав на недвижимое имущество и сделок с ним) в органы прокуратуры, следственные органы Следственного комитета Российской Федерации, иные федеральные государственные органы, органы государственной власти Ханты-Мансийского автономного округа - Югры, территориальные органы федеральных государственных органов, органы местного самоуправления, на предприятия, в учреждения, организации и общественные объединения (далее - государственные органы и организации) об имеющихся у них сведениях: о соблюдении лицом, замещающим муниципальную должность, установленных ограничений и запретов, общих принципов профессиональной этики и основных правил поведения;
д) обеспечивают направление запросов физическим лицам и вправе получать от них с их согласия информацию о соблюдении лицом, замещающим муниципальную должность, установленных ограничений и запретов, общих принципов профессиональной этики и основных правил поведения, подлежащих проверке;
е) осуществляют анализ сведений, представленных лицом, замещающим муниципальную должность, в соответствии с законодательством Российской Федерации о противодействии коррупции.
9. В запросе, предусмотренном подпунктом «г» пункта 8 настоящего Положения, указываются:
а) фамилия, имя, отчество руководителя государственного органа или организации, в которые направляется запрос;
б) муниципальный правовой акт, на основании которого направляется запрос - решение Совета депутатов городского поселения Таёжный о проведении проверки, настоящее Положение;
в) фамилия, имя, отчество, дата и место рождения, место регистрации, жительства и (или) пребывания, должность и место работы (службы), вид и реквизиты документа, удостоверяющего личность, лица, замещающего муниципальную должность, в отношении которого имеются сведения о несоблюдении им установленных ограничений и запретов, общих принципов профессиональной этики и основных правил поведения;
г) содержание и объем сведений, подлежащих проверке;
д) срок представления запрашиваемых сведений;
е) фамилия, инициалы и номер телефона ведущего специалиста по общим вопросам администрации городского поселения Таёжный, подготовившего запрос;
ж) другие необходимые сведения.
10. Ведущий специалист по общим вопросам администрации городского поселения Таёжный, обеспечивает;
а) уведомление в письменной форме лица, замещающего муниципальную должность, о начале в отношении его проверки - в течение 2 рабочих дней со дня вступления в силу решения Совета депутатов городского поселения Таёжный о проведении проверки;
[bookmark: Par105]б) проведение, в случае обращения лица, замещающего муниципальную должность, беседы с ним, в ходе которой он должен быть проинформирован о том, соблюдение каких установленных ограничений и запретов, общих принципов профессиональной этики и основных правил поведения подлежат проверке, - в течение 7 рабочих дней со дня получения обращения лица, замещающего муниципальную должность, а при наличии уважительной причины (командировка, отпуск, временная нетрудоспособность лица, замещающего муниципальную должность) - в срок, согласованный с лицом, замещающим муниципальную должность, который не должен превышать сроки, проведения проверки, установленные пунктом 7 настоящего Положения.
11. По окончании проверки ведущий специалист по общим вопросам администрации городского поселения Таёжный, обязан ознакомить лицо, замещающее муниципальную должность, с результатами проверки с соблюдением законодательства Российской Федерации о государственной тайне.
[bookmark: Par107]12. Лицо, замещающее муниципальную должность, вправе:
а) давать пояснения в письменной форме в ходе проверки по вопросам, указанным в подпункте «б» пункта 10 настоящего Положения, по результатам проверки;
б) представлять дополнительные материалы и давать по ним пояснения в письменной форме;
в) обращаться к ведущему специалисту по общим вопросам администрации городского поселения Таёжный, с подлежащим удовлетворению ходатайством о проведении с ним беседы по вопросам, указанным в пункте «б» пункта 10 настоящего Положения.
13. Пояснения, дополнительные материалы, указанные в пункте 12 настоящего Положения, приобщаются к материалам проверки.
14. На период проведения проверки лицо, замещающее муниципальную должность, может быть отстранено от замещаемой должности на срок, не превышающий 60 дней со дня вступления в силу решения Совета депутатов городского поселения Таёжный о проведении проверки. Указанный срок может быть продлен до 90 дней на основании решения Совета депутатов городского поселения Таёжный, в случае продления срока проверки в соответствии с пунктом 7 настоящего Положения.
14.1. На период отстранения лица, замещающего муниципальную должность на постоянной основе, от замещаемой должности денежное содержание по замещаемой им должности сохраняется.
15. Ведущий специалист по общим вопросам администрации городского поселения Таёжный, представляют в Совет депутатов городского поселения Таёжный, доклад о ее результатах.
16. Доклад о результатах проверки должен содержать одно из следующих предложений:
а)  об отсутствии оснований для применения к лицу, замещающему муниципальную должность, мер юридической ответственности;
б) о представлении материалов проверки в координационный орган по противодействию коррупции при Совете депутатов городского поселения Таёжный.
17. Ведущий специалист по общим вопросам администрации городского поселения Таёжный, обеспечивает предоставление сведений о результатах проверки с одновременным уведомлением об этом лица, замещающего муниципальную должность, в отношении которого проводилась проверка, правоохранительным органам, иным государственным органам, органам местного самоуправления и их должностными лицами, постоянно действующим руководящим органам политических партий и зарегистрированных в соответствии с законом иных общероссийских общественных объединений, не являющихся политическими партиями, Общественной палате Ханты-Мансийского автономного округа-Югры, предоставившим информацию, явившуюся основанием для проведения проверки, с соблюдением законодательства Российской Федерации о персональных данных и государственной тайне.
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Ханты - Мансийский автономный округ – Югра
Советский  район
СОВЕТ   ДЕПУТАТОВ
ГОРОДСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ ТАЁЖНЫЙ
		                                                                                      
	


Р Е Ш Е Н И Е 
22 апреля 2019 года										    № 39

Об утверждении Положения о ежегодных отчётах главы городского поселения Таёжный о результатах своей деятельности и результатах деятельности администрации городского поселения Таёжный
В соответствии с Федеральным законом от 06 октября 2003 года N 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Уставом городского поселения Таёжный
СОВЕТ ДЕПУТАТОВ ГОРОДСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ ТАЁЖНЫЙ РЕШИЛ:
1. Утвердить Положение о ежегодных отчётах главы городского поселения Таёжный о результатах своей деятельности и результатах деятельности администрации городского поселения Таёжный (приложение).
2. Признать утратившим силу решение Совета депутатов городского поселения Таёжный от 28.07.2015 № 98 «Об утверждении  Порядка предоставления ежегодного отчета главы городского поселения Таёжный о результатах его деятельности, деятельности администрации городского поселения Таёжный»
3. Опубликовать настоящее решение в газете «Вестник Таёжного».
4. Настоящее решение вступает в силу после его официального опубликования.
Председатель Совета депутатов 
городского поселения Таёжный 					                            И.Н.Вахмина                                                                      
Глава городского поселения Таёжный	     			                                А.Р.Аширов
Приложение 
к решению Совета  депутатов 
городского поселения Таёжный  
от 22.04.2019  № 39 

[bookmark: Par32]Положение
о ежегодных отчётах главы городского поселения Таёжный о результатах своей деятельности и результатах деятельности администрации городского поселения Таёжный
[bookmark: Par39]
1. Общие положения
[bookmark: sub_1011]1.1. Настоящее Положение разработано с целью реализации исключительной компетенции  Совета депутатов городского поселения Таёжный по контролю за исполнением органами местного самоуправления и должностными лицами местного самоуправления городского поселения Таёжный полномочий по решению вопросов местного значения.
[bookmark: sub_1012]1.2. Положение устанавливает требования к структуре, содержанию и внесению на рассмотрение Совета депутатов ежегодных отчётов главы городского поселения Таёжный (далее - глава поселения) о результатах своей деятельности и деятельности администрации городского поселения Таёжный (далее - администрация), в том числе о решении вопросов, поставленных Советом депутатов городского поселения Таёжный (далее – Совет поселения).
[bookmark: sub_1013]1.3. Под вопросом, поставленным Советом поселения перед главой поселения, понимается поручение Совета поселения главе поселения (в том числе и депутатский запрос), данное в рамках полномочий главы поселения, администрации и оформленное решением Совета поселения, принятым большинством от установленной численности депутатов.
[bookmark: sub_1014]1.4. Отчётным периодом в целях настоящего Положения считается календарный год (с 1 января по 31 декабря).
[bookmark: sub_1015]1.5. При подготовке отчётов информацию необходимо отражать в сравнении с аналогичным периодом прошлого года.

[bookmark: Par45]2. Содержание и структура ежегодного отчета
главы поселения 
[bookmark: sub_1021]2.1. Глава  поселения представляет в Совет поселения ежегодные отчёты главы поселения о результатах своей деятельности и результатах деятельности администрации, в том числе о решении вопросов, поставленных Советом поселения.
[bookmark: sub_1022]2.2. Отчёт о результатах деятельности главы поселения за отчетный период должен содержать информацию об осуществлении полномочий высшего должностного лица городского поселения Таёжный.
[bookmark: sub_1023]2.3. В информации, содержащейся в отчёте о результатах деятельности главы поселения, указывается:
[bookmark: sub_1044]2.3.1. О мероприятиях по реализации исключительной компетенции главы поселения, в том числе о предложениях в органы власти Ханты-Мансийского автономного округа - Югры по проектам планов социально-экономического развития и бюджета Ханты-Мансийского автономного округа - Югры, а также по вопросам, связанным с удовлетворением потребностей населения, экономическим и социальным развитием поселения.
[bookmark: sub_1045]2.3.2. О принятых главой поселения и администрацией муниципальных правовых актах.
[bookmark: sub_1046][bookmark: sub_1047]2.3.3. О назначенных и проведенных публичных слушаниях, входящих в компетенцию главы поселения.
2.3.4. О приемах граждан по личным вопросам, встречах с общественностью поселения, участие в различных мероприятиях.
[bookmark: sub_1048]2.3.5. О работе органов (структурных подразделений) администрации и межведомственных, коллегиальных и совещательных органов, созданных при администрации.
[bookmark: sub_1024]2.4. Отчёт о результатах деятельности администрации городского поселения Таёжный, в том числе о решении вопросов, поставленных Советом депутатов городского поселения Таёжный, строится на основании отчётов о результатах деятельности отраслевых (функциональных) структурных подразделений администрации поселения (далее - структурные подразделения) за отчётный период по основным направлениям деятельности соответствующего структурного подразделения.
[bookmark: sub_1025]2.5. Отчёт главы поселения о результатах деятельности администрации, в том числе о решении вопросов, поставленных Советом депутатов городского поселения Таёжный, должен содержать информацию:
[bookmark: sub_1049]2.5.1. О результатах исполнения полномочий по решению вопросов местного значения (отражается состояние каждой из отраслей поселения, тенденции их развития, динамика процессов (как положительная, так и отрицательная)).
[bookmark: sub_1050]2.5.2. О бюджетных средствах, выделенных в отчётном периоде на исполнение соответствующих полномочий.
[bookmark: sub_1051]2.5.3. Об осуществлении отдельных государственных полномочий, переданных администрации.
[bookmark: sub_1052]2.5.4. О перспективах на предстоящий период.
[bookmark: sub_1053]2.5.5. О мероприятиях по решению вопросов, поставленных Советом депутатов и результатах, которые были достигнуты.

[bookmark: sub_1003]3. Порядок и сроки предоставления, заслушивания 
и утверждения ежегодных отчётов главы поселения
[bookmark: sub_1031]3.1. Глава поселения предоставляет ежегодные отчёты о результатах своей деятельности и деятельности администрации не позднее 30 апреля следующего за отчётным годом.
[bookmark: sub_1032]3.2. Отчёт главы поселения предоставляется в Совет поселения не позднее, чем за две недели до заседания Совета поселения, на котором планируется их заслушивание.
[bookmark: sub_1033]3.3. Депутаты  Совета поселения, не позднее, чем за 3 рабочих дня до даты заседания Совета поселения, на котором будут заслушиваться ежегодные отчёты, направляют письменно вопросы к ежегодным отчётам.
[bookmark: sub_1034]3.4. На заседании Совета поселения глава поселения озвучивает информацию, содержащуюся в отчёте и дает ответы на вопросы депутатов Совета поселения.
[bookmark: sub_1035]3.5. Ежегодные отчёты главы поселения утверждаются решением Совета поселения.

[bookmark: sub_1004]4. Обнародование ежегодных отчётов главы поселения
[bookmark: sub_1041]4.1. Ежегодные отчёты главы поселения обнародуются перед населением поселка Таёжный и освещаются в средствах массовой информации в следующих формах:
4.1.1. Опубликование в газете «Вестник Таёжного».
4.1.2. Размещение на официальном сайте органов местного самоуправления городского поселения Таёжный в сети Интернет.
[bookmark: sub_1042][bookmark: Par58]4.2. Обнародование ежегодных отчётов главы поселения может осуществляться в других формах, не противоречащих законодательству Российской Федерации, Ханты-Мансийского автономного округа - Югры и муниципальным правовым актам городского поселения Таёжный.
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Ханты-Мансийский автономный округ - Югра
Советский район
СОВЕТ   ДЕПУТАТОВ
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Р Е Ш Е Н И Е

 22 апреля 2019 года				                                                                        № 40

О признании утратившим силу решения от 28.07.2015 №97 «Об утверждении Положения о гарантиях и компенсациях для лиц, работающих в организациях, финансируемых из бюджета городского поселения Таёжный»

В соответствии с Федеральным законом Российской Федерации от 06.10.2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»,  Уставом городского поселения Таёжный, в целях приведения с действующим законодательством

СОВЕТ ДЕПУТАТОВ ГОРОДСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ ТАЁЖНЫЙ РЕШИЛ:
1. Признать утратившими силу решения Совета депутатов городского поселения Таёжный:
- от 28.07.2015 №97 «Об утверждении Положения о гарантиях и компенсациях для лиц, работающих в организациях, финансируемых из бюджета городского поселения Таёжный»;
- от 02.11.2015 № 107 «О внесении изменений в решение Совета депутатов от 28.07.2015 №97 «Об утверждении Положения о гарантиях и компенсациях для лиц, работающих в организациях, финансируемых из бюджета городского поселения Таёжный».
2. Настоящее решение вступает в силу после официального опубликования в порядке, установленном Уставом городского поселения Таёжный.

Председатель Совета депутатов 
городского поселения Таёжный 						                  И.Н.Вахмина                                                                      

Глава городского поселения Таёжный	       					         А.Р.Аширов
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Р Е Ш Е Н И Е 
22 апреля 2019 года										     № 41

Об отключении уличного освещения на летний период

Руководствуясь  Федеральным законом Российской Федерации от 06.10.2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», в связи с наступлением весеннее - летнего периода

СОВЕТ ДЕПУТАТОВ ГОРОДСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ ТАЁЖНЫЙ РЕШИЛ:

1. Отключить уличное освещение на летний период с 15 мая 2019 года по 25 июля 2019 года. 
2. Опубликовать настоящее решение в газете «Вестник Таёжного».
3. Настоящее решение вступает в силу после его официального  подписания.

Председатель Совета депутатов 
городского поселения Таёжный 					                         И.Н.Вахмина                                                                      

Глава городского поселения Таёжный	       		                                       А.Р.Аширов
[image: на штампик]
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Р Е Ш Е Н И Е

 22 апреля 2019 года				                                                                        № 42

О внесении изменений в решение Совета депутатов городского поселения Таёжный от 13.12.2010 № 160 «Об утверждении даты основания поселка и празднования «Дня поселения»

В соответствии с Федеральным законом Российской Федерации от 06.10.2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»,  Уставом городского поселения Таёжный

СОВЕТ ДЕПУТАТОВ ГОРОДСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ ТАЁЖНЫЙ РЕШИЛ:
1. Внести в решение Совета депутатов городского поселения Таёжный от 13.12.2010 № 160 «Об утверждении даты основания поселка и празднования «Дня поселения» следующие изменения:
1.1. пункт 2.1.  решения изложить в следующей редакции:
«2. 1. Праздничные мероприятия, посвященные «Дню поселения», проводить в первую субботу июля.»
2. Настоящее решение вступает в силу после подписания.
3. Обнародовать настоящее решение на официальном сайте городского поселения Таёжный.

Председатель Совета депутатов 
городского поселения Таёжный 						                  И.Н.Вахмина                                                                      

Глава городского поселения Таёжный	       					         А.Р.Аширов
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Р Е Ш Е Н И Е

 22 апреля 2019 года				                                                                        № 43

Об утверждении Положения о порядке организации и осуществления территориального общественного самоуправления в городском  поселении Таёжный

В соответствии с пунктами 5, 11 статьи 27 Федерального закона от 6 октября               2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления                           в Российской Федерации»,   Уставом городского поселения Таёжный     

СОВЕТ ДЕПУТАТОВ ГОРОДСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ ТАЁЖНЫЙ РЕШИЛ:

1. Утвердить  Положение о порядке организации и осуществления территориального общественного самоуправления в городском поселении Таёжный (приложение).
2. Признать утратившими силу решения Совета депутатов городского поселения Таёжный:
- от 27.11.2017 № 214 «Об утверждении Положения о порядке организации и осуществления территориального общественного самоуправления в городском поселении Таёжный»;
- от 12.12.2017 № 220 «О внесении изменений в решение Совета депутатов городского поселения Таёжный от 27.11.2017 № 214 «Об утверждении Положения о порядке организации и осуществления территориального общественного самоуправления в городском поселении Таёжный»
2. Настоящее решение вступает в силу после официального опубликования в порядке, установленном Уставом городского поселения Таёжный.

Председатель Совета депутатов 
городского поселения Таёжный 						                  И.Н.Вахмина                                                                      

Глава городского поселения Таёжный       					                    А.Р.Аширов

Приложение 
к решению Совета депутатов 
городского поселения Таёжный
от 22.04.2018 № 43

[bookmark: P34]ПОЛОЖЕНИЕ
о порядке организации и осуществления территориального общественного самоуправления в городском поселении Таёжный
1. Общие положения
1.1. Настоящее Положение разработано в соответствии с Конституцией Российской Федерации, Федеральным законом от 6 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Уставом городского поселения Таёжный и устанавливает правовое регулирование организации и осуществления территориального общественного самоуправления в городском  поселении Таёжный (далее – поселение), включающее в себя:
1) порядок установления и изменения границ территории, на которой осуществляется территориальное общественное самоуправление;
2)  порядок создания территориального общественного самоуправления;
3) порядок регистрации устава территориального общественного самоуправления;
4) порядок осуществления территориального общественного самоуправления;
5) условия и порядок выделения территориальному общественному самоуправлению средств из бюджета поселения.
1.2. Территориальное общественное самоуправление в поселении осуществляется                  в соответствии со следующими принципами:
1) законность;
2) добровольность;
3) инициативность;
4) ответственность;
5) гласность и учет общественного мнения;
6) свобода выбора гражданами форм осуществления территориального общественного самоуправления в соответствии с действующим законодательством;
7) выборность и подконтрольность органов территориального общественного самоуправления гражданам;
8) участие граждан в выработке и принятии решений по вопросам, затрагивающим их интересы;
9) самостоятельность в принятии решений в пределах своих полномочий                             в соответствии с действующим законодательством; 
10) сочетание интересов граждан, проживающих на соответствующей территории,                с интересами граждан всего поселения;
11) взаимодействие органов территориального общественного самоуправления                  с органами местного самоуправления поселения, а также организациями и общественными объединениями. 
2. Порядок установления и изменения границ территории, на которой осуществляется территориальное общественное самоуправление
2.1. Границы территории, на которой осуществляется территориальное общественное самоуправление в поселении устанавливаются и изменяются решением Совета депутатов поселения по предложению населения, проживающего на данной территории,                              в соответствии с настоящим Положением и следующими требованиями:
1) границы территории, на которой осуществляется территориальное общественное самоуправление не могут выходить за пределы территории поселения;
2) неразрывность территории, на которой осуществляется территориальное общественное самоуправление (если в его состав входит более одного жилого дома);
3) территория, на которой осуществляется территориальное общественное самоуправление, не может входить в состав другой аналогичной территории.
2.2. В случаях, когда территорией, на которой организуется территориальное общественное самоуправление является подъезд многоквартирного жилого дома, многоквартирный жилой дом, группа жилых домов, жилой микрорайон, границы территории осуществления территориального общественного самоуправления устанавливаются по внешним границам данных территорий. 
2.3. В случаях, когда территорией для организации территориального общественного самоуправления выбрана иная территория проживания граждан, граница территории,               на которой осуществляется территориальное общественное самоуправление, устанавливается решением Совета депутатов поселения по предложению населения, проживающего на данной территории. Границы указанной территории для осуществления территориального общественного самоуправления могут устанавливаться по линиям улиц и проездов, границам земельных участков, границам  кварталов, а также естественным границам природных объектов, иным границам.
2.4.  Предложение населения по границам территории, на которой осуществляется территориальное общественное самоуправление (далее – Предложение населения), принимается на собрании инициативной группы в количестве не менее трех человек из числа граждан, проживающих на данной территории и достигших шестнадцатилетнего возраста, оформляется протоколом по форме, согласно приложению 1 к настоящему Положению. Предложение населения должно содержать описание границ конкретных территорий, с указанием их адресных данных. 
2.5. Предложение населения предоставляется членом инициативной группы граждан в администрацию поселения для подготовки заключения о соответствии (либо несоответствии) требованиям к установлению границ территории, на которой осуществляется территориальное общественное самоуправление, установленным                          в пункте 2.1 раздела 2 настоящего Положения (далее – Заключение), а также подготовки проекта решения Совета депутатов поселения об утверждении границ территориального общественного самоуправления.    
2.6. Администрация поселения в течение 30 дней со дня получения Предложения населения предоставляет его в Совет депутатов поселения вместе с Заключением, а также проектом решения Совета депутатов поселения об установлении границ территориального общественного самоуправления, содержащим описание и схему границ конкретных территорий, с указанием их адресных данных. 
2.7. Совет депутатов поселения в соответствии с Регламентом Совета депутатов поселения рассматривает Предложение населения и Заключение по нему на очередном заседании. В случае соответствия Предложения населения требованиям, установленным в пункте 2.1 раздела 2 настоящего Положения, Совет депутатов  поселения принимает решение  об установлении границ территориального общественного самоуправления,  а в случае несоответствия – направляет инициативной группе граждан мотивированный письменный отказ, оформленный в виде выписки из протокола заседания Совета депутатов поселения.  
Решение Совета депутатов поселения об установлении границ территориального общественного самоуправления подлежит официальному опубликованию в газете «Вестник Таёжного»  и размещению на официальном сайте органов местного самоуправления городского поселения  Таёжный в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет». 
2.8. Территориальное общественное самоуправление должно быть учреждено в установленном порядке в течение шести месяцев со дня вступления в силу решения Совета депутатов поселения об установлении границ территориального общественного самоуправления. В случае, если в указанный срок территориальное общественное самоуправление не учреждено, решение Совета депутатов поселения об установлении его границ подлежит признанию утратившим силу.
2.9. Изменение границ территории, на которой осуществляется территориальное общественное самоуправление, может осуществляться в результате:
1) изменения территории, на которой оно осуществляется;
2) объединения территориальных общественных самоуправлений;
3) разъединения территориальных общественных самоуправлений.
2.10. Изменение границ территории, на которой осуществляется территориальное общественное самоуправление, допускается только при соблюдении требований, установленных настоящим Положением.
2.11. Вопрос об изменении границ территории, на которой осуществляется территориальное общественное самоуправление, решается на собрании (конференции) граждан. Новые границы территории, на которой осуществляется территориальное общественное самоуправление, устанавливаются Советом депутатов поселения в порядке, предусмотренном настоящим Положением, и закрепляются в уставе территориального общественного самоуправления.
2.12. Вопрос об объединении территориальных общественных самоуправлений, граничащих между собой, решается отдельно на собрании (конференции) граждан каждого из объединяющихся территориальных общественных самоуправлений. Одновременно на указанных собраниях (конференциях) граждан принимаются предложения населения по границам территории вновь создаваемого территориального общественного самоуправления. Новые границы территориального общественного самоуправления устанавливаются Советом депутатов поселения в порядке, предусмотренном настоящим Положением, и закрепляются в уставе территориального общественного самоуправления.
2.13. Вопрос о разъединении территориального общественного самоуправления решается на собрании (конференции) граждан территориального общественного самоуправления. На указанном собрании (конференции) граждан принимаются предложения населения по границам территорий территориальных общественных самоуправлений. Новые границы территориальных общественных самоуправлений устанавливаются Советом депутатов поселения в порядке, предусмотренном настоящим Положением, и закрепляются в уставах территориального общественного самоуправления.
3. Порядок создания территориального общественного самоуправления
3.1. Создание территориального общественного самоуправления осуществляется по инициативе граждан, проживающих на соответствующей территории.
3.2. Для проведения учредительного собрания (конференции) по созданию территориального общественного самоуправления образуется инициативная группа граждан в количестве не менее трех человек из числа граждан, проживающих на данной территории и достигших шестнадцатилетнего возраста. 
3.3. В целях создания территориального общественного самоуправления инициативная группа граждан самостоятельно определяет необходимость проведения учредительного собрания (конференции).
3.4. Норма представительства делегатов на учредительную конференцию устанавливается инициативной группой граждан самостоятельно с учетом численности граждан, достигших шестнадцатилетнего возраста и проживающих на соответствующей территории. Норма представительства должна быть единой для всех делегатов.
3.5. Инициативная группа граждан осуществляет следующие полномочия                           по созданию территориального общественного самоуправления:
1) определяет форму и сроки информирования граждан;
2) информирует граждан о дате, месте и времени проведения учредительного собрания (конференции) не менее чем за 7 дней до даты проведения учредительного собрания (конференции);
3) организует проведение собраний жителей по избранию делегатов на учредительную конференцию;
4) готовит проект устава территориального общественного самоуправления;
5) проводит регистрацию жителей (делегатов), прибывших на учредительное собрание (конференцию), и проверяет их правомочность.
3.6. Учредительное собрание (конференция) граждан по организации территориального общественного самоуправления назначается Советом депутатов поселения. Соответствующее решение принимается Советом депутатов поселения не позднее 15 дней со дня выдвижения инициативы населения. 
3.7. Инициатива населения считается выдвинутой с момента предоставления в Совет депутатов поселения уполномоченными представителями инициативной группы по созданию территориального общественного самоуправления следующих документов:
1) протокол собрания инициативной группы по созданию территориального общественного самоуправления;
2) заявление о назначении учредительного собрания (конференции) граждан, подписанное уполномоченным представителем инициативной группы;
3) подготовленный проект повестки дня учредительного собрания (конференции) граждан;
4) протоколы собраний жителей домов, микрорайонов и иных территорий, подтверждающие полномочия делегатов конференции, - для назначения учредительной конференции граждан;
5) проект устава территориального общественного самоуправления.
3.8. Вопросы повестки дня учредительного собрания (конференции) граждан и порядок голосования по ним вносятся инициаторами созыва собрания (конференции) и утверждаются большинством голосов присутствующих граждан.
3.9. Учредительное собрание (конференция) граждан открывается представителями инициативной группы.
3.10. Для ведения учредительного собрания (конференции) избираются председатель и секретарь.
3.11. Председатель ведет учредительное собрание (конференцию) граждан, оглашает вопросы повестки дня, предоставляет слово для выступления присутствующим, формулирует принимаемые собранием (конференцией) решения, ставит их на голосование, оглашает итоги голосования.
3.12. Секретарь ведет протокол учредительного собрания (конференции) граждан, в котором отражаются все принятые собранием (конференцией) решения с указанием результатов голосования по ним. Протокол учредительного собрания (конференции) граждан составляется в количестве 4-х экземпляров и подписывается секретарем и председателем учредительного собрания (конференции).
[bookmark: Par137]3.13. В протоколе учредительного собрания (конференции) граждан в обязательном порядке указываются:
1) дата, время и место проведения собрания (конференции);
2) сведения о лицах, принявших участие в собрании (фамилия имя отчество (при наличии), дата рождения, адрес места жительства);
3) сведения о председателе и секретаре учредительного собрания (конференции) (фамилия, имя, отчество (при наличии), дата рождения, адрес места жительства);
4) повестка дня, содержание выступлений;
5) результаты голосования по каждому вопросу повестки дня;
6) сведения о лице, ответственном за регистрацию устава территориального общественного самоуправления (фамилия, имя, отчество (при наличии), дата рождения, адрес места жительства);
7) принятые решения о выборах органов территориального общественного самоуправления, в случае если уставом территориального общественного самоуправления предусмотрено создание органов территориального общественного самоуправления;
8) сведения о лицах, голосовавших против принятия решения учредительного собрания (конференции) и потребовавших внести запись об этом в протокол (фамилия, имя, отчество (при наличии), дата рождения, адрес места жительства);
9) сведения о лицах, производивших подсчет голосов (фамилия, имя, отчество (при наличии), дата рождения, адрес места жительства).
3.14. Решение учредительного собрания (конференции) граждан считается принятым, если за него проголосовало более половины присутствующих участников собрания (делегатов конференции).
4. Порядок регистрации устава территориального общественного самоуправления
4.1. Устав территориального общественного самоуправления является учредительным документом территориального общественного самоуправления.
4.2. Устав территориального общественного самоуправления регистрируется администрацией поселения при наличии решения Совета депутатов поселения                           об установлении границ территориального общественного самоуправления.
[bookmark: Par152]4.3. Для регистрации устава территориального общественного самоуправления               в администрацию поселения подаются следующие документы:
1) заявление, подписанное председателем учредительного собрания (конференции) граждан, в случае избрания органа территориального общественного самоуправления - руководителем органа территориального общественного самоуправления по форме, установленной согласно приложению 2 к настоящему Положению;
2) два оригинальных экземпляра устава территориального общественного самоуправления на бумажном носителе, принятого собранием или конференцией граждан, осуществляющих территориальное общественное самоуправление, прошитого, пронумерованного и заверенного подписью заявителя на последнем листе каждого экземпляра, и его текст в электронном виде на машиночитаемом носителе; 
3) протокол учредительного собрания (конференции) граждан, содержащий сведения, предусмотренные пунктом 3.12 раздела 3 настоящего Положения;
4) протоколы собраний жителей домов, микрорайонов и иных территорий, подтверждающие избрание делегатов конференции, с листами регистрации участников указанных собраний - в случае проведения учредительной конференции;
5) лист регистрации участников учредительного собрания (конференции) граждан с указанием адресов и паспортных данных.
4.4. При подаче заявления и предоставлении пакета документов для регистрации устава территориального общественного самоуправления заявитель предъявляет документ, удостоверяющий его личность.  
4.5. При подаче заявителем комплекта документов оформляется два экземпляра расписки по форме, установленной согласно приложению 3 к настоящему Положению, один из которых выдается заявителю, второй приобщается к представленному комплекту документов. В расписке указывается дата получения комплекта документов уполномоченным должностным лицом, а также дата выдачи решения о регистрации, либо решения об отказе в регистрации устава территориально общественного самоуправления.
 4.6. Администрация поселения не вправе требовать предоставления других документов, кроме документов, установленных настоящим Положением.
 4.7. Уполномоченное должностное лицо проводит проверку устава территориального общественного самоуправления и прилагаемых к нему документов, подготавливает проект постановления администрации поселения о регистрации устава территориального общественного самоуправления, либо письменное уведомление об отказе в регистрации, с указанием причины отказа. 
 4.8. О регистрации устава территориального общественного самоуправления или      об отказе в его регистрации администрацией поселения принимается мотивированное решение, копия которого направляется лицу, ответственному за регистрацию устава территориального общественного самоуправления. Указанное лицо обязано известить жителей соответствующей территории о регистрации (отказе в регистрации) устава территориального общественного самоуправления.
4.9. В случае регистрации устава территориального общественного самоуправления заявителю выдается копия постановления администрации поселения            о регистрации устава территориального общественного самоуправления.              
4.10. Регистрация устава территориального общественного самоуправления осуществляется не позднее 30 дней со дня предоставления документов, указанных                       в пункте 4.3 раздела 4 настоящего Положения.
 4.11. Администрация поселения, в течение трех дней со дня вступления в силу постановления администрации поселения о регистрации устава территориального общественного самоуправления, предоставляет копию данного постановления в Совет депутатов поселения. Копия уведомления об отказе в регистрации устава территориального общественного самоуправления предоставляется в Совет поселения                 в течение трех дней со дня подписания данного уведомления главой администрации поселения, а в его отсутствие (отпуск, командировка, болезнь и др.) должностным лицом, исполняющим обязанности главы администрации поселения.
 4.12. Основаниями для отказа в регистрации устава территориального общественного самоуправления являются:
 1) устав территориального общественного самоуправления противоречит Конституции Российской Федерации, федеральному законодательству, законодательству Ханты-Мансийского автономного округа – Югры, уставу поселения, настоящему Положению и иным муниципальным правовым актам поселения;
 2) не представлен полный перечень документов, указанных в пункте 4.3 раздела 4 настоящего Положения, или они оформлены с нарушением порядка, установленного действующим законодательством, уставом поселения, настоящим Положением и иными муниципальными нормативными правовыми актами поселения;
 3) установлено, что в представленных на регистрацию документах содержится недостоверная информация.
 4.13. Отказ в регистрации устава территориального общественного самоуправления не является препятствием для повторной подачи документов на регистрацию при условии устранения оснований, вызвавших отказ.
4.14. Изменения и дополнения в устав территориального общественного самоуправления подлежат регистрации в том же порядке и в те же сроки, что и регистрация устава территориального общественного самоуправления.
 4.15. В целях учета количественного состава территориального общественного самоуправления, формирования информационной базы, необходимой для развития территориального общественного самоуправления на территории поселения, администрацией поселения ведется единый реестр регистрации уставов территориального общественного самоуправления (далее - Реестр).
4.16. Ведение и хранение Реестра осуществляет администрация поселения. 
4.17. В Реестр заносятся следующие сведения:
1) дата проведения учредительного собрания (конференции) граждан;
2) наименование территориального общественного самоуправления;
3) дата регистрации устава территориального общественного самоуправления;
4) территория, на которой осуществляется территориальное общественное самоуправление;
5) фамилия, имя, отчество (отчество при наличии) лиц, избранных в состав органов территориального общественного самоуправления, их контактные телефоны;
6) структура органов территориального общественного самоуправления;
7) адрес нахождения территориального общественного самоуправления;
8) о государственной регистрации территориального общественного самоуправления в качестве юридического лица (в случае государственной регистрации).
	4.18. Сведения в Реестр заносятся уполномоченным должностным лицом не позднее трех рабочих дней со дня издания постановления администрации поселения                  о регистрации устава территориального общественного самоуправления. 
	5. Порядок осуществления территориального общественного самоуправления
5.1. Основными формами осуществления территориального общественного самоуправления в поселении являются собрания и конференции граждан.
5.2. В период между собраниями (конференциями) граждан территориальное общественное самоуправление на соответствующей территории осуществляет орган территориального общественного самоуправления, если его создание предусматривается уставом территориального общественного самоуправления.
5.3. Территориальное общественное самоуправление осуществляет свою деятельность за счет собственных средств и имущества, приобретенного для целей деятельности территориального общественного самоуправления на установленных законом основаниях.
5.4. К собственным средствам территориального общественного самоуправления относятся денежные средства, принадлежащие территориальному общественному самоуправлению на праве собственности (добровольные взносы населения, пожертвования физических и юридических лиц, средства от хозяйственной деятельности органов территориального общественного самоуправления), заемные средства и иные средства, полученные территориальным общественным самоуправлением по основаниям, установленным законодательством.
5.5. От имени территориального общественного самоуправления владение, пользование и распоряжение собственными средствами территориального общественного самоуправления осуществляют собрания (конференции) граждан, а также в соответствии с уставом территориального общественного самоуправления - органы территориального общественного самоуправления.
5.6. Территориальное общественное самоуправление несет ответственность за принимаемые решения в установленном законодательством порядке.
5.7. Ущерб, причиненный в результате неправомерных действий, решений территориального общественного самоуправления, возмещается организациям и гражданам в полном объеме за счет собственных средств территориального общественного самоуправления в соответствии с законодательством.
5.8. Органы местного самоуправления поселения и органы территориального общественного самоуправления не отвечают по обязательствам друг друга.
5.9. Контроль за деятельностью территориального общественного самоуправления              в части использования средств бюджета поселения и муниципальной собственности осуществляется администрацией поселения и органами муниципального финансового контроля в случаях и порядке, определенных действующим законодательством.
[bookmark: Par183]6. Условия и порядок выделения территориальному общественному самоуправлению средств из бюджета поселения
6.1. Территориальному общественному самоуправлению могут выделяться средства из бюджета поселения в случаях:
1) участия территориального общественного самоуправления в реализации муниципальных программ;
2) предоставления территориальному общественному самоуправлению грантов                    в форме субсидий, в целях поддержки общественно значимых инициатив, в порядке, установленном постановлением администрации поселения в соответствии с решением Совета депутатов поселения о бюджете поселения на очередной финансовый год                          и плановый период.
6.2. Выделение средств из бюджета поселения в случаях, указанных в пункте 6.1 настоящего раздела, осуществляется на основании договора, заключенного между администрацией поселения и территориальным общественным самоуправлением.
[bookmark: Par188]6.3. Средства, выделяемые из бюджета поселения, используются территориальным общественным самоуправлением в строгом соответствии с их целевым назначением согласно договору, заключенному с администрацией поселения.
6.4. Положения настоящего раздела распространяются исключительно на территориальное общественное самоуправление, являющееся юридическим лицом.
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ПОЖАРНАЯ ЧАСТЬ п.Таёжный
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     Уважаемые жители п.г.т.Таёжный
ФКУ «Центроспас – Югория» по Советскому району информирует о том, что на территории пгт. Таёжный работники «Центроспас- Югория» проводят с населением следующие мероприятия: 
- инструктажи с распространением памяток, 
- консультации,
- радиотрансляции,
Для юных  граждан:
 экскурсии, показ мультфильмов, мультимедийные презентации.  
      При возникновении пожара необходимо:
1. Сообщить в пожарную охрану по телефону 01.(посёлок, улицу, фио, что горит) 
2. Вывести на улицу детей и престарелых. 
3. Попробуйте самостоятельно потушить пожар, используя подручные средства (воду, стиральный порошок, плотную ткань, от внутренних пожарных кранов в зданиях повышенной этаж и т.п.). 
4. При опасности поражения электрическим током отключите электроэнергию (автоматы в щитке на лестничной площадке), 
5. Помните, что легковоспламеняющиеся жидкости тушить водой неэффективно. Лучше всего воспользоваться огнетушителем, стиральным порошком, а при его отсутствии мокрой тряпкой 
6. Во время пожара необходимо воздержаться от открытия окон и дверей для уменьшения притока воздуха. 
7. Если в квартире сильно задымлено и ликвидировать очаги горения своими силами не предоставляется возможным, немедленно покиньте квартиру, прикрыв за собой дверь. 
8. При невозможности эвакуации из квартиры через лестничные марши используйте балконную лестницу, а если ее нет, то выйдите на балкон, закрыв плотно за собой дверь, и постарайтесь привлечь к себе внимание прохожих и пожарных. 
9. По возможности организуйте встречу пожарных подразделений, укажите на очаг пожара. 
Рекомендуем Вам заранее застраховать себя, свое имущество на случай пожара и хранить документы, деньги в месте, известном всем членам Вашей семьи на случай внезапной эвакуации при пожаре. 
ПРИ ВОЗНИКНОВЕНИИ ПОЖАРА: немедленно сообщите о пожаре в пожарную охрану по телефону 01, 4-07-01, 4-40-89 укажите точный адрес, телефон с которого звоните. Чем быстрее вы позвоните в пожарную часть, тем быстрее придет помощь, и пожар не наберет силу.
Составил инструктор противопожарной профилактики ПЧ ГПС пожарной части (п.г.т.Таёжный)  И.Ф.Мусина                                                                                        
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